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Al sito web
Al personale dell’Istituto
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Oggetto: Avviso interno per l'individuazione di docenti formatori e tutor per il progetto
“Leo non si perde”, nell’ambito degli Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (DM 19/2024).
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-54050 CUP: H24D21000990006

Il Dirigente Scolastico
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante “ Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO l'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a
tutte le Istituzioni scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di
insegnamento e pluralismo culturale;

VISTO la legge 16 gennalo 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione” e, in particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale
“gli atti amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il
finanziamento pubblico o autorizzano 'esecuzione di progetti di investimento pubblico,
sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento
essenziale dell’atto stesso”;

VISTO il D.Lgs. 15 aprile 2005, n. 76, recante “ Definizione delle norme generali sul diritto-dovere
all'istruzione e alla formazione, a norma dell'articolo 2, comma 1, lettera c), della L. 28 marzo 2003,

n. 53”;
VISTO I'art. 1, comma 601, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296;

VISTI gli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO l'art. 30, comma 8, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, cosi come modificato dal D.L. 16
luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 settembre 2020, n. 120;
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, recante “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11
settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP;

VISTO la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento
delle procedure»;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per 1'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza” e, in particolare, I'articolo 47;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia
di riordino delle attribuzioni dei Ministeri";

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541 /2014 /UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo»
anorma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;
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VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Iltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 ¢, in particolare,
la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture
per lo sport nelle scuole”;

VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di
protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione
europea;

VISTO la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al
Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per
I'integrazione e l'inclusione 2021-2027" (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTO la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al
Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione
dell'uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030" (COM(2021)
101 final del 3 marzo 2021);

VISTO la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa
della riforma del CUP;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della

legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello
dirigenziale generale per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua
ulteriori uffici di livello dirigenziale non generale allinterno dell’Unita di missione per il
PNRR;

VISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle
amministrazioni titolari di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato
adottato lo strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.07;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state
assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in
particolare, 'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani
gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR;

VISTO la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate
con la circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre
procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la
correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il
conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa
europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-
legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze
- Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale

di Ripresa e Resilienza - Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all’ambiente (DNSH)";

VISTO la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1, del decreto-legge n.
80 del 2021 - Indicazioni attuative”;
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VISTO la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze,
recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Servizi di assistenza tecnica per
le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR";

VISTO la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e
controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTO la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Pjano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti
complementare - Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia
di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e
PNC”;

VISTO la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Monitoraggio delle misure PNRR";

VISTO la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee
Guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

VISTO la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all’ambiente (cd. DNSH)”;

VISTO la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano
nazionale di ripresa e resilienza”;

VISTO la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze -
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida
per lo svolgimento delle attivitd di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori - Rilascio in esercizio
sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli svolti su procedure e spese e
del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme antifrode ARACHNE e
PIAF-IT”;

VISTO la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze -
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema ReGiS per
gli adempimenti PNRR e modalita di attivazione delle anticipazioni di cassa a valere sulle
contabilita di tesoreria NGEU”;

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del
Ministero dell'istruzione e del merito prot. 141549 del 7 dicembre 2023 sono state fornite
specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;
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VISTO l'approvazione da parte del Collegio docenti al progetto PNRR “Riduzione dei
divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” - CNP:
M4C111.4-2024-1322-P-54050

VISTO che il Programma Annuale 2024 ¢ stato regolarmente approvato dal Consiglio di
Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del PNRR “Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)" - CNP: M4C1I1.4-
2024-1322-P-54050

VISTO I’ Atto di concessione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e

contestuale autorizzazione alla spesa sottoscritto digitalmente dal Coordinatore dell Unita
di Missione del PNRR;

CONSIDERATA la necessita per la realizzazione del progetto suddetto di individuare per
le seguenti attivita:

1. (esperti formatori) per i Percorsi di mentoring e orientamento individuali in favore
degli studenti che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti, a rischio di
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, con un sostegno alle
competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso di numero 20
ore verra erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze,
in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

2. (esperti formatori) per Percorsi di potenziamento di MATEMATICA in favore
degli studenti delle classi V. Ciascun percorso di numero 20 ore viene erogato in
presenza da un docente, in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

3. (tutor) Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica
svolta dal gruppo di lavoro, composto da tutor interni. Il team effettua la rilevazione
degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel
triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta e gestisce gli
interventi di riduzione dell’abbandono allinterno della scuola e i progetti educativi
individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole
del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del
volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il
pieno coinvolgimento delle famiglie.

CONSIDERATO che, ai fini dell’attribuzione degli incarichi, si procedera alla valutazione
anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida

VISTO la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per
assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO
per individuare docenti formatori e tutor interni
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Oggetto
I presente avviso di selezione & diretto al conferimento di incarichi individuali di docenti
formatori e tutor interni per le seguenti attivita:

1. (esperti formatori) per Percorsi di mentoring e orientamento individuali in favore
degli studenti che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti, a rischio di
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, con un sostegno alle
competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso di numero 20
ore verra erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze,
in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

2. (esperti formatori) per Percorsi di MATEMATICA in favore degli studenti delle
classi V. Ciascun percorso di numero 20 ore viene erogato in presenza da un
docente, in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

3. (tutor) Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica
svolta dal gruppo di lavoro, composto da tutor interni. Il team effettua la rilevazione
degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel
triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta e gestisce gli
interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e i progetti educativi
individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole
del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del
volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il
pieno coinvolgimento delle famiglie.

Requisiti generali

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla
data di scadenza dell’avviso/ bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilitd, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
'adeguata valutazione delle medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con l'esercizio dell’incarico;

x. siano docenti a tempo pieno e non docenti part time.
2 Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.
3. 1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta
nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
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4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di
cui al presente articolo

Criteri di scelta
1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base della seguente tabelle di
valutazione che tiene conto del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio

posseduti:

TABELLA “A” DI VALUTAZIONE

Valutazione esperienze professionali
(se si vuole partecipare come formatore Percorsi di mentoring e orientamento individuali ) Punti 3
Incarichi di formatore/esperto in corsi di formazione, per ogni incarico,
espressamente indirizzati all'approfondimento degli argomenti fino a un
inerenti all’area tematica per cui si propone candidatura, organizzati | max di 12 punti
da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR
(USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.
IN ALTERNATIVA
(se si vuole partecipare come formatore Percorsi di MATEMATICA) Incarichi di Punti 3
formatore/esperto in corsi di formazione, espressamente indirizzati | per ogni incarico,
all’approfondimento degli argomenti inerenti all’area tematica per | fino aun
cui si propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE, ex max di 12 punti
IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR/UST), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni.
IN ALTERNATIVA
(se si vuole partecipare come tutor) Incarichi di tutor in corsi di formazione,
espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti
inerenti all’area tematica per cui si propone candidatura, organizzati | Pyunti 3
da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR | per ogni incarico,
(USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di fino a un
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, max di 12 punti
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.
Valutazione titoli culturali -
Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento,Specialistica | Max punti 15
o Magistrale):
fino a 104 punti 10
da 105 a 110 punti 14
110 e lode puntils |
Altro Diploma di laurea (vecchio ordinamento, Triennale, Punti 9
Specialistica o0 Magistrale)
Possesso di attestati di Corsi di Spec:lahzzazmne o master di 1°e2° | Punti 2 per ogni
livello attinenti all’area tematica di riferimento Corso o master
fino a un
max di 4 punti
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B Titoli di servizio o professionali .
Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM (ECDL, EIPASS, Punti 5
MOS, CISCO...) (si valuta unasola
. certificazione)
Abilitazioni all’esercizio della libera professione (Architetto, Punti 5
Ingegnere, Commercialista, Avvocato ecc.. (si valuta unasola
) o B abilitazione)
Attivita svolte nell’ambito della governance di istituto Punti 2 per ogni
(coordinamento, referente progetti, commissioni, rendicontazioni attivita per un
ecc...) ) max di 10 punti
TOTALE | MAX 60 PUNTI

Durata dell’incarico

1. L’attivitd oggetto dell'incarico dovra essere espletata entro il 30/5/2025 a decorrere dalla
data dell’incarico e secondo il calendario stabilito dalla scuola.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario e consentito,
in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Compensi e modalita di remunerazione

1. Per lincarico di docente formatore dei Percorsi di mentoring e orientamento
individuali di numero 20 ore ciascuno, erogato in presenza, in orari diversi da quelli di
frequenza scolastica, il corrispettivo orario complessivo lordo stato & stabilito in € 42,00
(Euro quarantadue/00), rapportato alle ore effettivamente prestate e rilevate (attraverso
time sheet o sistemi elettronici)

2. Per l'incarico di docente formatore dei Percorsi di MATEMATICA per almeno 10
studenti, di numero 20 ore erogato in presenza, in orari diversi da quelli di frequenza
scolastica, il corrispettivo orario complessivo lordo stato & stabilito in € 79,00 (Euro
settantanove/ 00), rapportato alle ore effettivamente prestate e rilevate (attraverso time
sheet o sistemi elettronici)

3. Per lincarico di tutor per I'Attivitd tecnica del Team per la prevenzione della
dispersione scolastica, il corrispettivo orario complessivo lordo stato & stabilito in €
34,00 (Euro trentaquattro/00), rapportato alle ore effettivamente prestate e rilevate
(attraverso time sheet o sistemi elettronici)

Sui compensi saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle

vigenti disposizioni di legge.

Compiti
Ogni docente formatore dovra:

- svolgere al di fuori del proprio orario di servizio, nel periodo novembre 2024 -
maggio 2025 , un corso di 20 ore individuali per i Percorsi di mentoring e
orientamento, e un corso di 20 ore per i Percorsi di potenziamento della matematica
secondo un calendario definito con il dirigente scolastico e con 1 tutor.

- Avra cura di predisporre interventi mirati a rispondere ai bisogni degli alunni
coinvolti.
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- Terra traccia dell’attivita svolta e della declinazione della stessa nell’arco temporale
previsto per il percorso attuato.

- Restituira una verifica della propria azione e della ricaduta dell'intervento sulle
competenze degli alunni.

I tutor dovranno:

- raccogliere dati e informazioni sui fabbisogni dei destinatari,

- compilare ed implementare gli stessi sulla piattaforma PNRR dedicata,

- per tutti i partecipanti al percorso e per il docente formatore dovranno costituire un
supporto burocratico,

- dovranno curare il monitoraggio del corso e segnalare al Dirigente eventuali criticita

Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro
e non oltre le ore 10:00 del giorno 19/11/2024 a mezzo posta elettronica all'indirizzo
peps01000c@istruzione.it o posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
peps01000c@pec.istruzione.it , o brevi manu presso 1'ufficio protocollo in segreteria negli
orari di ricevimento, non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui
sopra.
2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che
include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonché 'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:
i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai
fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.
4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del
documento di identita in corso di validita.
5. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione
presentata dai candidati.
6. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Commissione di valutazione
1. Qualora il numero delle candidature pervenute fosse pari a quello necessario, il Dirigente
Scolastico potra procedere all’affidamento dell’incarico, previa verifica dei requisiti fissati
dalla procedura stessa.
2. In caso di esubero di candidature, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
istanze di partecipazione, il Dirigente Scolastico nominera una Commissione composta da
n. 3 membri. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti
di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
3. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato pit
giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.
4. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 2 dalla pubblicazione.
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5. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

6. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
www.leonardope.edu.it. 4

6. Trascorso il termine di 2 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Clausole di salvaguardia
La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione del progetto inerente 'avviso
La scuola si riserva di sospendere/revocare l'attivita in anticipo rispetto ai termini
inizialmente comunicati, qualora vengano meno i presupposti/fabbisogni fondamentali
per il proseguo dell’attivita intrapresa ed espressa in sede di pubblicazione dell'avviso.

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno
attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 e s.m.i..

Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura & la Prof.ssa Stefania Petracca, in qualita di Dirigente Scolastica e-mail
istituzionale peps01000c@istruzione.it .

Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d Igs. n. 165/2001,
al codice civile e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Stefania Petracca
Documento firmate digitalmente

E allegato al presente Avviso interno:
Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione
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Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALL’'AVVISO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO
per l'individuazione di docenti formatori e tutor per il progetto “Leo non si perde”, nell’ambito degli
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica. Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-54050
CUP: H24D21000990006

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Liceo da Vinci di Pescara

11/1a sottoscritto/ a

nato/a a il

residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice

Fiscale/Partita IVA , in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di (barrare la casella):

0 Per l'incarico di docente formatore dei Percorsi di mentoring e orientamento individuali
Per l'incarico di docente formatore dei Percorsi di potenziamento della matematica

O Per l'incarico di tutor per I’ Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
0 residenza:
0 indirizzo posta elettronica ordinaria:
00 numero di telefono: :
autorizzando espressamente 1Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che 1'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
4, possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
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5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

11. essere in servizio con contratto a tempo pieno;

Si allega alla presente la seguente tabella di autovalutazione, il curriculum vitae sottoscritto contenente, se il
documento non sia sottoscritto digitalmente, una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in corso

di validita.

Valutazione esperienze professionali

Autovalutazione

(se si vuole partecipare come formatore Percorsi di mentoring e
orientamento individuali ) Incarichi di
formatore/esperto in corsi di formazione,
espressamente indirizzati all’approfondimento
degli argomenti inerenti all’area tematica per cui si
propone candidatura, organizzati da Universita,
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del
MIUR (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di
ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALS],

da Enti e dalle Regioni.
IN ALTERNATIVA

(se si vuole partecipare come formatore Percorsi di MATEMATICA)
Incarichi di formatore/esperto in corsi di
formazione, espressamente indirizzati
all’approfondimento degli argomenti inerenti
all’area tematica per cui si propone candidatura,
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR/UST),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR,
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni.

IN ALTERNATIVA

(se si vuole partecipare come tutor) Incarichi di tutor
in corsi di formazione, espressamente indirizzati
all’approfondimento degli argomenti inerenti
all’area tematica per cui si propone candidatura,
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR/UST),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR,
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni.

Punti 3

per ogni
incarico, fino a
un

max di 12 punti

Punti 3

per ogni
incarico, fino a
un

max di 12 punti

Punti 3

per ogni
incarico, fino a
un

max di 12 punti
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Valutazione titoli culturali

Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio Max punti 15
ordinamento,Specialistica 0 Magistrale):
fino a 104

punti 10

da 105 a 110

punti 14

110 e lode

punti 15

Altro Diploma di laurea (vecchio ordinamento, Punti 9
Triennale, Specialistica o Magistrale)
Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o | Punti 2 per ogni
master di 1° e 2° livello attinenti all’area tematica | Corso o master
di riferimento fino a un

max di 4 punti

Titoli di servizio o professionali

Tertiﬁcazioni informatiche riconosciute dal MIM Punti 5

(ECDL, EIPASS, MOS, CISCO...) (si valuta |
unasola
certificazione)

Abilitazioni all'esercizio della libera professione Punti 5

(Architetto, Ingegnere, Commercialista, Avvocato | (si valuta

ecc.. unasola
abilitazione)

Attivita svolte nell’ambito della governance di Punti 2 per ogni

istituto (coordinamento, referente progetti, attivita per un

| commissioni, rendicontazioni ecc...) max di 10 punti
TOTALE | MAX 60 PUNTI

Luogo e data Firma del Partecipante




